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CAMPANHA SALARIAL 2017/2018 

 

 “Juntos, Somos mais Fortes!” 

SINTEC-SP 

Assembleia aprova proposta da SABESP               

Em assembleia realizada no dia 19 de junho de 2017 na sede do SINTEC-SP – Sindicato dos      

Técnicos Industriais do Estado de São Paulo, foi aprovada a proposta da SABESP – Companhia de 

Saneamento Básico do Estado de São Paulo referente à Negociação Coletiva 2017/2018, conforme 

ofícios C nº 03/2017 e CR nº 04/2017.   

Confira os itens do acordo: 

• Reajuste Salarial de 3,71%, a partir de 01/05/2017 (IPC/FIPE acumulado de maio/2016 a 
abril/2017), incidentes sobre os salários vigentes no dia 30/04/2017; 

 

• Reajuste dos benefícios, a partir de 01/05/2017, conforme seguem: 
 

Cesta Básica – De R$ 267,40 para R$ 364,03 aos que recebem até R$ 7.504,78, mantidos os 
demais critérios e a subvenção de 80%, para os demais empregados.  

Vale Refeição –  24 refeições de R$ 32,68 para R$ 35,01, mantido o subsídio médio de 90% e 
demais critérios.  

Gratificação de Férias – Aumento do valor fixo de R$ 1.717,07 para R$ 1.825,01.  Mantido o 
acréscimo de 50% da diferença entre este valor fixo e o salário percebido pelo empregado.  

Auxílio Creche – Reembolso mensal de R$ 332,17 para R$ 360,04, mantidos os demais         
critérios.  

Vale-Refeição extra – O pagamento de refeição aos empregados que em jornada de trabalho 
extraordinário realizam 02 (duas) ou mais horas extras, com o valor correspondente ao de 01 
(um) vale refeição. 

• Sabesprev 

Apresentado ofício C nº 07/2017. que trata do déficit atuarial do Plano BD e Planos de Saúde   
autossustentáveis (veja aqui). 


