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 Juntos, Somos mais Fortes!  

NEGOCIAÇÃO COLETIVA 2017/2018 

SINTEC-SP 

Na Audiência de Conciliação realizada hoje 13/06/2017 no TRT - Tribunal Regional do Trabalho,  

conforme o Termo de Audiência nº 118/17, a Sabesp apenas garantiu o índice 3,71% (IPC-FIPE)   

para os salários e demais benefícios e se comprometeu a equacionar a escala de plantão e          

avaliação de competência e desempenho do Plano de Cargos e Salários até novembro de 2017. 

Os  Sindicatos entenderam “negociável” a proposta de reajuste salarial, desde que condicionada a 

equiparação com os benefícios praticados pelo METRÔ -  Companhia do Metropolitano de São Paulo 

referente ao Vale-Alimentação, Vale-Refeição e a Gratificação de férias, a saber: 

• Cesta Básica (VA): Sabesp (atual) = R$ 267,40     Metrô = R$ 364,00 

• Vale-Refeição (VR): Sabesp (atual) =R$ 32,68 x 24  Metrô = R$ 35,00 x 24 

• Gratificação de Férias: Sabesp (atual) = fixo R$ 1.717,07 acrescido de 50% da diferença   entre  este 

valor fixo e o salário percebido pelo empregado. Metrô= fixo R$ 2.158,16 acrescido de 70% da       

diferença entre este valor fixo e o salário percebido pelo empregado. 

 

A Sabesp se compromete a apresentar na próxima audiência uma proposta referente aos itens:    

Cesta Básica, Gratificação de férias e Vale-refeição. 

Conforme a solicitação da Vice-Presidência Judicial com a concordância do MPT - Ministério Público 

do Trabalho ficou estabelecido a “Cláusula de Paz”, mantendo-se apenas em estado de greve até a 

próxima audiência, que está designada para prosseguimento no dia 19/06/2017 às 11h00 no TRT. 

Diante do exposto, a assembleia acatou a solicitação do desembargador e marcou a próxima         

assembleia para o dia 19/06/2017 às 18h00 na sede do SINTEC-SP para deliberarem sobre o       

andamento da negociação. 


