SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS
DE NIVEL MEDIO DO ESTADO
DE SAO PAULO

Filiado & FENTEC - Federacdo Nacional dos Técnicos Industriais

ESTATUTO DO SINTEC-SP
SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DE NIVEL MEDIO
DO ESTADO DE SAO PAULO
Orgéo representativo de todos os Técnicos IndistimEstado de S&o Paulo
Sede: Rua 24 de Maio, 104 - 12° andar — conjuréd®A- Centro
Séo Paulo - Estado de S&o Paulo - CEP - 01041-000
CNPJ/MF n° 55.054.282/0001-00

CAPITULO |

DA SUA CONSTITUICAO, PRERROGATIVAS E CONDICOES
PARA SEU FUNCIONAMENTO

Artigo 1° - O SINTEC-SP - SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DEIVEL
MEDIO DO ESTADO DE SAO PAULO, com sede e foro nonicipio de S&o
Paulo, Estado de Sao Paulo, é constituido em coidade com a legislagédo vigente
para fins de estudo, luta, reivindicacéo, coord@oaprotecédo, representacao legal e
defesa dos direitos e interesses coletivos ou ishains da categoria profissional de
TECNICOS INDUSTRIAIS DE NiVEL MEDIO em todas as naidlades. Anexo
I),com finalidade ndo econdémicas.

§ 1° -Considera-se Técnico Industrial agueles definidosei n° 5.524 ,de 05 de novembro
de 1968, regulamentada pelos Decretos n°® 90.9206,dke fevereiro de 1985 e,n®
4.560, de 30 de dezembro de 2002, pela Lei detrRige e Bases, n° 9.394/96,
regulamentada pelo Decreto n° 5.154, de 23 de fg¢h2004, bem como os Técnicos
de Nivel Médio em Quimica definidos pela Lei n°0®.,8de 18 de junho de 1956, e
os profissionais liberais que exercam as atividgutefissionais previstas nesta lei,
integrantes da categoria diferenciada na formaagagpafo 3° do artigo 511 da CLT,
e Decreto n°® 5154/2005.

§ 2°- A base territorial do SINTEC-SP- SINDICATO DOS TEICOS INDUSTRIAIS DE
NIVEL MEDIO DO ESTADO DE SAO PAULO é todo o terrii6 do Estado de
S&o Paulo, conforme Carta Sindical expedida peludtéirio do Trabalho em 23 de
setembro de 1987.

Artigo 2° -Séo Prerrogativas do Sindicato:
I) Representar e defender, em qualquer instanciantesesses nas negociacdes

coletivas ou individuais, dos integrantes das catag profissionais representadas,
inclusive como substituto processual;
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II) Eleger ou designar representantes junto aos oggiogeresse da Entidade, bem
como junto aos Conselhos Profissionais, escollaadestidida em Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada, confompéwo 1X deste Estatuto.

[I) Promover cursos de atualizacdo profissional poopti através de convénios
com Entidades especializadas;

IV) Fixar em Assembleia, as contribuicbes dos que mgate a categoria
representada;

V) Fixar Contribuicbes: Assistencial, Negocial, Simadice Contribuicdo
Confederativa para o custeio do Sistema ConfederatiArtigo 8°, inciso IV da
Constituicdo Federal - a todos que participarem dakegorias profissionais
representadas, associados ou néo, desde que adbopela Assembleia Geral;

VI) Receber a cota que lhe cabe da Contribuicdo Sindios empregados
integrantes das categorias profissionais repregasita

VII) Fundar e participar de Instituicdes de direitosguip, que visem o interesse
coletivo da categoria, a consolidacdo e o fortaleaito do Sindicato, sendo que a
fundacdo ou a forma de participacdo do Sindicatesaee instituicbes deve ser
aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria edpaniente convocada para esse
fim;

VIII) Filiar-se a Entidades representativas de trabaleaddesde que autorizado
pela Assembleia Geral;

IX) Imprimir e editar jornais, livros, periddicos eti@s publicagdes;

X) Ser o unico e legitimo representante da categooigssional em todo o Estado de
Séo Paulo;

XI) Criar,Subsedes e Sedes Regionais, conforme prawst@apitulo Il artigo 6°,
com o objetivo de estender sua acao a toda arelardegéncia territorial.

XIl) Criar Cooperativa de Servi¢os, de Consumo, de @rédHabitacional para os
associados;

XIIl) Fundar e manter agéncia de empregos;
XIV) Fundar e manter escolas técnicas.

Artigo 3° -Séo deveres e objetivos do Sindicato:
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I) Ao sindicato cabe o direito e dever de permanemianmempenhar-se para que
todo Técnico Industrial seja sindicalizado;

II) Prestar assisténcia juridica e demais servicaaisapie atendam as necessidades
de seus filiados, visando manter a protecéo etagén dos mesmos;

lIl') Interceder junto as Autoridades no sentido dedapindamento e solugcédo de
todos os problemas que digam respeito as categwofissionais representadas;

V) Impetrar Mandado de Seguranca Coletivo ou ajuiebes Coletivas ou
Individuais, em nome de integrantes da categoafgsional representada, conforme
dispositivos estabelecidos na Constituicdo Federal,

V) Celebrar convencdes, acordos, contratos coletiyosaesua impossibilidade,
instaurar dissidio coletivo de trabalho e acGesutieprimento;

VI) Participar, obrigatoriamente, nas negociacdedicatede trabalho;
VII) Promover a unidade, solidariedade e fortalecimdatoategoria profissional;

VIIl) Estimular sua integracdo com as categorias profiss, na luta pela
emancipacdo econdmica, social e politica da pofaldgasileira e na defesa da
solidariedade social;

IX) Participar das entidades intersindicais estaduaisionais e internacionais, na
sua luta pela solugcdo dos grandes problemas dsedesbalhadora, no sentido de
interesse nacional;

X) Colaborar com os 6rgaos de apoio sindical, enég ®IEESE - Departamento
Intersindical de Estatistica e Estudo Sécio-Econdmi DIAP - Departamento
Intersindical de Assessoria Parlamentar;

XI) Manter servicos de assisténcia juridica visandpraiecdo e orientacdo do
associado;

XIl) Representar perante as autoridades administraijsdiciarias os interesses da
categoria relativos a atividade ou profissdo exerci

XIII) Atuar na constante defesa do papel estratégi€i@taia e Tecnologia, para o
desenvolvimento econémico, social, cultural e pasaberania do Pais;
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XIV) Promover e proteger a Tecnologia Nacional, predoignte a sua competéncia
Nos campos essenciais a sociedade brasileira;

XV) Colaborar com a sociedade, como 06rgédo técniconsuttivo no estudo e
solucéo dos problemas relacionados com a area#écni

XVI) Colaborar e defender a solidariedade entre os pos@sconcretizacédo da paz
e desenvolvimento em todo o mundo;

XVII) Lutar pela defesa das liberdades individuais etis@ls, pela justica social e
pelos direitos fundamentais do homem;

Paragrafo Unico -Para alcancar seus objetivos e cumprir seus devyevderéo ser criadas
Comissdes de Estudo, Grupos de Trabalho, Departamen Conselhos, dentre
outros, no sentido de auxiliar o trabalho da Dniato

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO DO SINDICATO
Artigo 4° -Sao condicfes para o funcionamento do Sindicato:

I) Observancia da Lei;

II) Inexisténcia do exercicio de cargos eletivos cutivalanente com o de emprego
remunerado pelo Sindicato;

lIl) Gratuidade no exercicio do cargo eletivo, ressi@\ea hipétese de afastamento
do trabalho para desempenho de mandato ou de eafae&o sindical e sem

prejuizo da ajuda de custo que for fixada pela OIBRIA, ndo podendo receber

remuneracao inferior ao que percebia na empresa;

IV) Abstencdo de quaisquer atividades ndo compreendites finalidades
mencionadas no presente Estatuto, inclusive aardéec politico partidarias.

CAPITULO 1l
SECAO |
DA ESTRUTURA, ADMINISTRACAO, FILIACAO E REPRESENTA®O DO SINDICATO
Artigo 5° - A base territorial do Sindicato, que abrange todsstado de Sao Paulo, com sede

na cidade de Sao Paulo, sera subdividida parasf@itministrativos e organizativos,
em Subsedes , Sedes Regionais e Diretorias Regionai

4
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Artigo 6° -O funcionamento das Subsedes , Sedes Regionaisterlas Regionais deverao
ser subordinados ao presente Estatuto e aos regsraternos.

Artigo 7° - As Subsedes e Sedes Regionsesao administrados por uma Diretoria composta
de 03 (trés) membros efetivos e 02 (dois) suplemiestos em processo eleitoral
anico, previsto neste Estatuto.

Artigo 8° - Os regimentos internos deverdo ser aprovados emidceule Diretoria,
especialmente convocada para este fim.

Artigo 9° - O Sindicato serA composto por uma Diretoria comeguiste estrutura
organizacional:

I) Diretoria Executiva;

II) Diretoria Adjunta;

[Il) Diretorias Regionais;
I\V) Diretoria Plena;

V) Conselho Fiscal,

VI) Delegados Representantes na FENTEC - Federacdiondbaos Técnicos
Industriais;

VII) Academia Tecnoldgica de Notaveis
SECAO II
DAS DIRETORIAS

DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 10 -O Sindicato sera administrado por uma Diretoriacdiea composta por 9 (nove)
membros efetivos e 9 (nove) suplentes, eleitos \p&Eim secreto.

Paragrafo Unico: A Diretoria Executiva ser4 composta de Presideift&/ice-Presidente, 2°

Vice-Presidente, Secretario Geral, 1° Secretarfo,S&cretario, Tesoureiro, 1°
Tesoureiro e 2° Tesoureiro.

DIRETORIA ADJUNTA
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Artigo 11 - O Sindicato tera uma Diretoria Adjunta, compostal8e(dezoito) membros,
eleitos na forma do presente Estatuto.

DIRETORIA REGIONAL

Artigo 12 - O Sindicato tera Diretorias Regionais compostasnpembros das sub- sedes e
sedes, eleitos na forma do presente Estatuto

DIRETORIA PLENA

Artigo 13 - Constitui-se como Diretoria Plena do Sindicato ojaoto de membros das
Diretorias Executiva, Adjunta, Regional, do ConeelRiscal e dos Delegados
Representantes junto a FENTEC - Federacdo NacowslTécnicos Industriais,
podendo ser convocados os suplentes.

Paragrafo Unico -A Diretoria Plena devera reunir-se, pelo menoasdiezes ao ano.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 14 -O Sindicato tera um Conselho Fiscal, composto p@€3) membros efetivos e 3
(trés) suplentes, eleitos na forma deste Estasgndo um como Presidente do
Conselho.

DOS DELEGADOS

Artigo 15 -O Sindicato tera 2 (dois) delegados representaunés a Federacdo Nacional dos
Técnicos Industriais - FENTEC, eleitos juntamentenca Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, na forma prevista neste Estatoto,igual nUmero de suplentes.

DA ACADEMIA TECNOLOGICA DE NOTAVEIS

Artigo 16 —A Academia TecnolOgica de Notaveis, serda compasté 11 membros.
Paragrafo Unico — Os membros da Academia Tecna@dtgdNotaveis, serdo indicados

pela Diretoria Executiva.

SECAOQ Il
DAS COMPETENCIAS

Artigo 17 -A Diretoria Executiva compete:
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[) Dirigir o Sindicato de acordo com o presente HEstatadministrar o patrimonio
social e promover a organizagao e as lutas daarseg

II) Fixar, em conjunto com os demais 6rgaos, as wiestigerais da politica Sindical
a ser desenvolvida, e implementar as deliberagdaesa@das pela Diretoria Plena;

lIl) Elaborar os regimentos de trabalhos necessaudbsrdinados a este Estatuto;

IV) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, bem comgirRentos, Resolugbes
préprias e das Assembleias Gerais;

V) Fazer organizar por contabilista legalmente haloid, at¢é 30 de novembro de
cada ano, 0 orgcamento para o exercicio seguintéerdo a discriminagéo da receita
e da despesa, que serd submetido a aprovacao dmlfiem Geral, apdés o que
deverd providenciar sua publicagéo;

VI) Reunir-se em sessao ordinaria, a cada dois mesggaordinaria, sempre que o
Presidente ou a sua maioria a convocatr,

VII) Acompanhar e manter apoio material e politico, aterdo com as reais
possibilidades da entidade, aos incentivos e/omteseque visem a consolidacéo,
desenvolvimento e fortalecimento do Sindicato n&s sliversas frentes de atuacao.

VIII) Nomear membros dos demais 6rgaos do Sindicatetero Conselho Fiscal,
para o desempenho de acdes administrativas, daselehaja concordancia do
escolhido;

IX) Escolher dentre os membros da direcao, represestamto a outras entidades,
para viabilizar sua politica de relacdes publicamdicais;

X) Ao término do mandato, a Diretoria fara prestagéccontas da sua gestdo do
exercicio financeiro correspondente, levantandaa pesse fim, por contabilista

legalmente habilitado - os balancos da receitaspea$®a no livro Diério, no qual

constardo as assinaturas do Presidente e do Tesoure

XI) Organizar um relatério das atividades levadasedoeho ano anterior no qual
constem: avaliacdo das acfes desenvolvidas, batBmesercicio financeiro do ano
anterior e desenvolvimento administrativo do Siattic Este relatorio devera ser
apresentado a Assembleia Geral Ordinaria, a reaeaté 30 (trinta) de junho, para
a devida aprovacao;
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XIl) Cabe a Diretoria Executiva deliberar sobre quasqasos omissos deste

Estatuto. Para tal podera, a seu critério, solicitassessoramento de instancias do
Sindicato (Diretoria Adjunta, Diretorias Region&sRepresentantes na FENTEC -

Federacdo Nacional dos Técnicos Industriais).

XIll) As dotagbes orcamentarias que se apresentarenficiesies para o
atendimento das despesas, ou as nao incluidas rpasentos correntes, seréao
justificadas ao fluxo dos gastos mediante abederaréditos adicionais salientados
pela Diretoria nas respectivas Assembleias Gecais atos concessorios serao
publicados até o ultimo dia do exercicio corresgonet

XIV) Apresentar as contas para aprovacao junto a Assientberal Ordinaria, com
prévio parecer do Conselho Fiscal;

§ 1° -As reunifes extraordinarias da Diretoria Executleaerdao ser convocadas atraves de
comunicacado oficial a seus membros, com antecemlénitciima de 48 (quarenta e
oito horas), em consonancia com o disposto notem

§ 2° -As deliberagbes da Diretoria Executiva deveraa@madas, sempre pela maioria dos
diretores presentes, observando-se 0s termos gaaagéo.

Artigo 18 - A administragdo do patriménio do Sindicato, condib pela totalidade dos bens
gue 0 Mesmo pPoSssuUir.

Artigo 19 -A Diretoria Adjunta compete:
I) Assessorar a Diretoria executiva, promover diretrizle atuacdo nas areas
especificas principalmente nas reivindica¢des tiegoda, quer seja trabalhistas ou
sobre atribuices profissionais.

Artigo 20 - As Diretorias Regionaisompete:

I) A aplicacdo, controle e desenvolvimento do progrdm®iretoria eleita, além de
auxiliar na interiorizagéo e desenvolvimento dadaate.

Artigo 21 -A Diretoria Plena compete:

I) Discussédo dos assuntos de interesse geral da Gajegxceto as atribuicbes de
competéncia exclusiva do Conselho Fiscal.

Artigo 22 -Ao Conselho Fiscal compete:

I) A fiscalizagéo da gestéo financeira,
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Il) Apreciar os balancetes mensais e o balanco awngakgndo nesse ultimo
apresentar seu parecer para a Assembleia GeraldDigdipara aprovacao das contas
do exercicio.

Artigo 23 -Compete aos Delegados:

I) Representar o Sindicato junto a Federacdo Nacow®lTécnicos Industriais, no
Conselho de Representantes.

Artigo 24 - Ao Presidente Compete:

I) Representar o Sindicato perante a administracalicpid em juizo, extrajudicial
ativa e passivamente, podendo delegar poderes;

II) Convocar as sessdes da Diretoria Executiva, detdia Adjunta, da®iretorias
Regionais, da Diretoria Plena, Academia TecnolégieaNotaveis, dos Conselho
fiscal, das Assembleias, instalandoegsesidindo-as.

lII) Assinar as Atas das Sessfes, 0 orcamento anuddcamentos que dependem
de sua aprovacao, rubricar os livros da tesourdwem) como assinar todas as
correspondéncias emitidas pela Secretaria e Tasmura

IV) Ordenar as despesas autorizadas, e visar 0os shegoatas a pagar em conjunto
com o Tesoureiro;

V) Admitir e demitir funcionérios, fixar 0os seus vementos, consoante as
necessidades dos servicos, podendo delegar.

Artigo 25— Aos Vices-Presidentes competem:
) Ao Primeiro Vice-Presidente compete substituir Rvesidente em seus
impedimentos e assessora-lo.
) Ao segundo vice-presidente compete substituir angiro vice em seus
impedimentos.
Artigo 26 -Ao Secretario Geral compete:
I) Cooperar em tudo com as Diretorias Executiva, Atdisl e Regionais.
II) Elaborar as pautas de reunifes e Assembleiaanpente com o Presidente.

[Il) Redigir e ler as Atas das sessdes da DiretoAgasembleias Gerais.

Artigo 27 -Ao 1° Secretario Compete:
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1) Substituir o Secretério Geral em seu impedimento;
II) Cooperar nos servigcos da Secretaria;
Artigo 28 -Ao 2° Secretario compete:
) Substituir o 1° Secretario;
Artigo 29 -Ao Tesoureiro compete:
I) Responsabilizar-se pelas finangas e pelos vattor&ndicato;

II) Assinar, com o Presidente, os cheques e efetsygragamentos e recebimentos
autorizados;

[II) Apresentar ao Conselho Fiscal balancetes mensaisk@alanco anual,
IV) Recolher os recursos financeiros do Sindicato emtabelecimentos bancarios
autorizados, bem como a Cooperativa de Créditojgteeno item Xl do Artigo 2
do presente Estatuto.

Artigo 30 -Ao 1° Tesoureiro compete:
[) Substituir o Tesoureiro nos seus impedimentos.

Artigo 31 -Ao 2° Tesoureiro compete:
) Substituir o 1° Tesoureiro nos seus impedimentos.

Artigo 32 -Aos Delegadofepresentantes competem:

I) Representar o Sindicato junto a FENTEG-ederacdo Nacional dos Técnicos
Industriais

Artigo 33 — A Academia Tecnologica de Notaveis:

[) Manifestar-se sobre atribuicdes profissionagjdlacdes, e se pronunciar sobre projetos
de interesse da sociedade.

CAPITULO IV

DA CATEGORIA DE ASSOCIADOS
10
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Artigo 34 - Dividem-se o0s associados em: Efetivos, Contribginté&posentados,
Estudantes, Usuarios, Beneméritos e Honorarios.

§ 1°- Consideram-se associados efetivos aqueles quejsadram no Capitulo I, paragrafo
1°, do Artigo 1°, deste Estatuto.

§ 2°- Consideram-se associados contribuintes, todos escontribuirem financeiramente
com o SINTEC-SP, através das contribui¢cdes:sindissiktencial e confederativa.

§ 3° - Consideram-se associados aposentados aquelediligge contribuiram para o
Sindicato por pelo menos 5 (cinco) anos e possuiegistro de aposentados como
Técnicos Industriais, sendo que sua anuidade, egg¥®s periodo, sera reduzida em
50% (cinquenta por cento).

8§ 4°- Considera-se sdcio estudante, aqueles querestiveatriculados em curso técnico.

§ 5° - Consideram-se associados usuarios somente aquedefoirgm encaminhados por
associados efetivos em dia com a tesouraria, dggdendo possuam formacao
técnica.

8§ 6° - Considera-se sécio benemérito, 0s que, a juizesknléia geral e por proposta da
diretoria do Sindicato, tenham prestado releseéervicos a entidade.

§ 7° - Considera-se socio honorario, as pessoas fisieasquizo da diretoria do sindicato,
Prestem, ou venha a prestar, relevantes ser@g;emdicato ou a categoria, ainda que
a elas estranhas.

Artigo 35 - Na sede do Sindicato encontrar-se-a um registr@asseciados ou listagem
computadorizada, da qual devera constar, nomee,jdeiado civil, nacionalidade,
profissdo ou funcao, residéncia, estabelecimentagar onde exerce a sua profissao
ou funcdo, numero e a série da respectiva canpeafssional (CTPS), nimero da
inscricdo na instituicdo de previdéncia, principamte quando trabalhar como
autbnomo, numero de Registro no Conselho Profiabiena modalidade a que
pertence.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo 36 -Sao direitos dos associados efetivos:

) Participar das Assembleias Gerais, votar e sexdeopara 0s cargos eletivos da
Entidade, bem como, das representacdes da catpgoiissional;
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II) Requerer e representar a Diretoria, quando entefmolado seu direito, no caso
de inobservancia das normas estatutarias por pdote responsaveis pela
administracao sindical, bem como, recorrer dass@esipara a Assembleia Geral,

lll) Requerer a Diretoria, juntamente com 10% (dezcpoto) dos associados em
dia com suas obrigacdes sindicais, a convocacdo Adsembleia Geral
Extraordinaria, especificando os fundamentos daamatao;

V) Desligar-se do quadro social da Entidade, desdesguencontre em dia com a
Tesouraria;

V) Usufruir dos servicos sociais oferecidos pelo Baid, respeitada a caréncia
minima de 180 (cento e oitenta) dias e as demastaates de Regulamento Interno;

VI) Os direitos profissionais do associado sdo pessaatransferiveis.

Artigo 37 - No caso de desemprego ou convocacdo para o semitar obrigatorio, ndo
perdera seus respectivos direitos sindicais, in@ugicara isento de qualquer
contribuigao.

Paragrafo Unico- Em caso de desemprego, devera o associado, paiaueomo gozo de
seus beneficios, comunicar o Sindicato da suacsitudentro de 30 (trinta) dias a
contar da data de seu desligamento e assim suaessite até o maximo de 06 (seis)
meses.

Artigo 38 -Sao deveres dos associados efetivos:

) Cumprir este Estatuto e acatar as decisdes enmndaaDiretoria e das
Assembleias Gerais;

II) Prestigiar o Sindicato e as Entidades Sindicais$sd® Superior por todos os
meios ao seu alcance, organizacdo e promocao, gaogpa o espirito associativo
entre os elementos de sua categoria profissional;

[I) Bem desempenhar o cargo ou funcao para o qudkite eu indicado e em que
tenha sido investido, assim como, atender os pedi#oinformacdes feitos pela
Diretoria sobre assuntos de interesse do Sindicato;

IV) Comparecer as Assembleias Gerais e as reuniées|parfor convocado;

V) Pagar pontualmente as Contribuicbes Associatiixeia para o exercicio, em
Assembleias Gerais ;
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VI) Votar nas elei¢cbes sindicais;

VII) Avisar a secretaria, por escrito, as mudancasesieléncia, profissédo, estado
civil, local de trabalho, transferéncia de empretgsemprego e doenca.

Artigo 39 - Os associados que tenham sido eliminados do qusadral poderdo reingressar
no Sindicato, desde que se reabilitem, a juizo skembleia Geral ou que liquidem
seus débitos, quando se tratar de atraso de pagamen

Artigo 40 -Os direitos constantes deste capitulo sdo apesdsiados efetivos .
CAPITULO VI
DOS DIREITOS DA CATEGORIA DOS TECNICOS INDUSTRIAIS

Artigo 41 - A todo Técnico Industrial é assegurado o direiosdér admitido no Sindicato
como associado, desde que atendidas as condiggetasexpor este Estatuto.

Paragrafo Unico - O pedido de admissdo ao quadro social sera dirigiddiretoria da
Entidade através de formulario préprio que constaréde, data de nascimento, CIC,
RG, telefone residencial, endereco residencial aibatle técnica, ano de formatura,
nome da escola em que se formou, niumero de registrGonselho Respectivo,
telefone comercial, empresa em que trabalha, adturexercida, e o local da
prestacdo do servigco, bem como declaracdo de adesébordinacdo ao presente
estatuto, sendo acompanhado do comprovante de pagada primeira anuidade.

CAPITULO VI
SECAO |
DAS PENALIDADES

Artigo 42 - Os associados estéo sujeitos as penalidades denséspe eliminacdo do quadro
social.

§ 1° -Seréo suspensos os direitos dos associados que:
I) Desacatarem moral e/ou fisicamente a Assembleial Gera Diretoria;
II) Infringirem deveres previstos no presente Estatuto

[l) Representarem o Sindicato ou manifestarem-se emmame sem o devido
credenciamento da Diretoria ou da Assembleia Geral;
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V) Cederem sua carteira social a outrem para queaefisg beneficios concedidos
pela Entidade;

§ 2° -A penalidade de suspensao sera aplicada pela areto
§ 3° -Serédo eliminados do quadro social os associados que

I) Por m& conduta ou falta cometida contra o patrimnoral ou material do
Sindicato, quando constituirem-se elementos no@uestidade;

) Os que, sem motivo justificado, se atrasarem noarpagto de 2 (duas)
anuidades, ficando o Sindicato neste caso, autlriaanclui-lo na Divida Ativa;

lII) N&o estiverem em gozo de seus direitos politicos;
§ 4° -A aplicacio das penalidades, sob pena de nulidatera preceder de audiéncia com o
associado, o qual podera aduzir por escrito a stesa, dentro do prazo de 10 (dez)

dias a contar da data do recebimento da notificacéo

§ 5°- Da penalidade imposta cabera recurso a AssemBleial Extraordinaria, de acordo
com a legislacao vigente.

8 6° -As penalidades serédo impostas pela Assembleia Ggtedordinaria convocada para
esse fim.

8 7° -Na hipo6tese da readmissao de que trata esse, artagsociado recebera novo niumero
de matricula, com prejuizo da contagem como as$mcia

Artigo 43 - Perdera seus direitos 0 associado que, por quahgoivo, deixar de integrar a
categoria.

SECAO II
DA PERDA DO MANDATO
Artigo 44 -Os membros da Diretoria Executiva, Diretoria AdgyriDiretorias Regionais, das
Sedes, das Subsedes Regionais, e Conselho Fiscderjio seus mandatos na

ocorréncia das seguintes hipoteses:

I) Quando deixar o exercicio da atividade ou se afg&ia mais de 90 (noventa)
dias, salvo a hipotese de licenciamento, da bas®tal do Sindicato;

II) Renudncia;
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[I) Abandono de cargo;
IV) Malversacao ou dilapidacéo do patrimonio social;
V) Grave violagcéao do Estatuto Social.
8§ 1° -A perda do mandato sera decidida por AssembleialGer
§ 2° - Toda suspensdo ou destituicAo de cargo admiistradevera ser procedida de

notificagdo que assegure ao interessado, o pleaetodde ampla defesa, cabendo
recurso de tal decisao.

Artigo 45 - Na hip6tese de perda de mandato, as substituggdardo de acordo com o
capitulo VIILI.

CAPITULO VIII
DAS SUBSTITUICOES
Artigo 46 - A convocacao dos Suplentes, quer para a Diretuier, para o Conselho Fiscal,
compete ao Presidente, ou seu substituto legddedeacera a ordem de mencado na
chapa eleita.
Artigo 47 -Havendo licenciamento, renuncia, falecimento aiitlecdo de qualquer membro
da Diretoria, assumirq automaticamente cargo vacantsubstituto previsto neste

estatuto.

§ 1° -Achando-se esgotada a lista dos membros da Daggardo convocados os Suplentes
gue preencherédo os ultimos cargos;

§ 2° - A providéncia indicada no § 1° deste artigo, écapkl em caso analogo que ocorra
com os membros do Conselho Fiscal;

§ 3° -As renuncias serdo comunicadas, por escrito, egidente do Sindicato;

§ 4° -Em se tratando de renuncia do Presidente do @iaglisera notificado igualmente por
escrito, ao seu substituto legal, que dentro d¢gd@renta e oito) horas, reunira a
diretoria para ciéncia do ocorrido.

Artigo 48 - Se ocorrer a renuncia coletiva da Diretoria e doselho Fiscal, e ndo houver

Suplente, o Presidente, ainda que resignatariovocana Assembleia Geral, a fim de
gue esta constitua uma Junta Governativa Provisoéria
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Artigo 49 - A Junta Governativa Provisoria constituida nosnter do artigo anterior
procedera as diligéncias necessarias a realiza;aovds elei¢cdes para a investidura
dos cargos da Diretoria e Conselho, e no prazo m@xde 90 (noventa) dias,
contados da sua posse.

Paragrafo Unico -Os membros da Junta s&o inelegiveis para quabgugo nas eleicdes de
gue trata este artigo.

Artigo 50 -Em caso de abandono do cargo ou falecimento, geoc®-4 na forma dos artigos
anteriores, ndo podendo, entretanto, 0 membro dztdda ou do Conselho Fiscal
gue houver abandonado o cargo, ser eleito parguprainandato de administracéo
sindical, ou de representacéo profissional, durarjegnco) anos.

Paragrafo Unico -Considera-se abandono do cargo, a auséncia r#wfas por escrito, a
3 (trés) reunides ordinarias sucessivas da Dieetmui Conselho Fiscal, ou 6 (seis)
alternadas no decurso do ano civil, desde que er@tmatsido justificada nprazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos a red@da reuniao.

Artigo 51 - Ocorrendo o desligamento de 2/3 (dois tercos) dembmes da direcdo e/ou
representacdo da Entidade, e ndo havendo supleates os cargos vacantes,
convocar-se-a Assembleia Geral para deliberar sabrgreenchimento dos
respectivos cargos.

CAPITULO IX
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 52 - Realizar-se-do0 as Assembleias Gerais Extraordgaolaservadas as seguintes
prescricoes:

I) quando o Presidente, ou a maioria da Diretoriacxea ou da Diretoria Plena ou
do Conselho Fiscal, julgar conveniente;

Il ) a requerimento dos associados em dia com a tesguEen numero superior a
10% (dez por cento), 0s quais especificarao osvomtia convocacao.

Artigo 53 - As Assembleias Extraordinarias deverdo ser comaxatravés de circulares,
boletins, ou de quaisquer outros meios que possibila mais ampla divulgacao
junto a base territorial da categoria, ndo iserdattal obrigatoriedade de publicacao
do edital de convocacéo através da imprensa escrita

Paragrafo Unico -Em qualquer ocasido, o prazo minimo para convacdedAssembleia
Extraordinaria sera de 48 (quarenta e oito) hanéeviares a sua realizacao.
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Artigo 54 - As Assembleias Extraordinarias s6 poderao trabarassuntos para que foram
convocadas.

Artigo 55 - As assembleias s&o soberanas nas resolu¢gdes qeeméariem a Constituicao,
as Leis e este Estatuto; podendo ser ordinariascedinarias e eleitorais.

Paragrafo Unico -Nas assembleias seréo tratados exclusivamentesmstas constantes dos
respectivos editais de convocacgao.

Artigo 56 -Realizar-se-4 Assembleia Geral Ordinaria, anualeyer més de novembro para
tomadas de contas da Diretoria, discussdo e a@owvdg proposta or¢camentaria,
suplementacdo de verbas; relatério das ocorrérazasinistrativas e sociais da
Diretoria.

Artigo 57 - A Assembleia Geral que for convocada para aproaatas de reivindicacoes,
proposta de convencdo, acordo ou dissidio colevtrabalho, fixara a contribuigdo
dos integrantes da categoria, associados ou n&osena descontada em folha de
pagamento, para custeio do sistema Confederativeuderepresentacédo sindical
prevista no Artigo 8°, inciso IV, da Constituicdederal, bem como a contribuicdo
assistencial e negocial.

Artigo 59 - Para participar das assembleias, o técnico prewmadentidade, bem como, sua
condicdo de associado em dia com suas obrigachdias, assinando folha ou
livro de presenca.

Paragrafo Unico -Nas assembleias convocadas para apreciar propostzocio coletivo ou
dissidio coletivo com uma ou mais empresas, podpgiticipar os empregados
diretamente interessados, associados ou ndolcadéwexcecao.

Artigo 60 - As assembleias instalar-se-do e funcionardo, emepa convocag¢ao, com a
presenca de metade mais um dos associados q@itegkno gozo de seus direitos
sindicais e, em segunda convocac¢do, com qualqueenaide associados presentes,
sendo suas deliberacdes tomadas por maioria.

Paragrafo Unico- As assembleias serdo realizadas em segunda cofwo8aguma) hora
ap0s a primeira convocacdo, excecdo feita as atmambconvocadas para
deliberarem sobre venda de imével do patrimémdisal, que serdo realizadas 10
(dez) dias apdés a primeira convocacao, com qualquenero de associados
presentes.

Artigo 61 - As assembleias serdo presididas pelo President8irmticato ou pelo seu
substituto estatutario ou especialmente designado.
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Artigo 62 - Instalada a assembleia, o Presidente compora adiresara dos trabalhos com
seus respectivos Diretores presentes.

Artigo 63 -Sao os seguintes 0s processos de votacao:

I) Por aclamac&o manifestada mediante palmas dosotgra favoraveis a proposta
submetida ao plenario;

II) Simbdlicos, que sdo manifestados simplesmenteipaisOu gestos;
[II) Por escrutinio secreto.

Artigo 64 - Na votacdo por escrutinio secreto, o associado demado pela ordem de
assinatura no livro ou folha de presencga a ass@anble

Paragrafo Unico - Na hipotese de nido atender ao chamado na confmtmida lista de
presenca, far-se-a uma chamada antes de encewatigao.

Artigo 65 - As deliberacbes das assembleias serdo tomadagcessario, por escrutinio
secreto nas seguintes hipéteses:

I) Votacdo da proposta orcamentéria e sua suplendentac
I) Tomada e aprovacgéo de contas da Diretoria;

llI) Julgamento das decisbes da Diretoria relativapermlidades aplicadas a
associado.

Artigo 66 -Nas votacfes por aclamacédo é assegurado ao assodi@@ito de inserir em ata
a declaragéo de seu voto, 0 mesmo ocorrendo quindatacédo simbdlica.

Artigo 67 -Na votagdo por escrutinio secreto, antes da coéetetos, compete ao Presidente
da mesa abrir a urna, exibi-la aos presentes detéscha-la, bem como, demonstrar
a cabine indevassavel.

Artigo 68 -Lavrar-se-a ata dos trabalhos da assembleia, asgumbssinada pelo Presidente e
Secretario dos trabalhos.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO DO SINDICATO

Artigo 69 -Constituem o patrimoénio do Sindicato:
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1) As contribuicdes daqueles que participam da categepresentada, quer sejam:
assistencial, confederativa ou sindical;

II) As contribui¢cdes dos associados;
lII) As doacdes e legados;
IV) Os bens e valores adquiridos e as rendas provittdasiesmos;
V) Aluguéis de iméveis e juros de titulos e de depésit
VI) As multas e outras rendas eventuais.
CAPITULO XI
DISSOLUCAO DA SOCIEDADE
Artigo 70 - Dissolver-se-a a sociedade pela convencdo de nimmi2/3 (dois tercos) dos
associados que deliberara pelo fim social a qudeséna, ou pela verificacdo de

eventual inexequibilidade de sua atuacao.

Artigo 71 - As condi¢cBes de extincdo da pessoa juridica estindede seu patriménio reger-
se-a na forma dos Artigos 51 e 52 do Cadigo Civil.

Paragrafo Unico -O prazo de duracéo da Entidade é indeterminado.

Artigo 72 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiatggnpelas obrigacdes
assumidas pelo Sindicato, e vice-versa.

CAPITULO XlI

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 73— Ficam aprovadas todas as aquisi¢cdes de bengisngara o SINTEC, realizadas
pela diretoria, efetuadas anteriormente a aprovdeéi® Estatuto.

CAPITULO XiIlI

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 74 — A partir da data do registro deste Estatuto,epipch Diretoria Executiva do
Sindicato convocar eleicdes, respeitando o dispastoRegimento Eleitoral e,
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independentemente da data da posse, o término cdamaboa dos empossados
coincidira sempre com o mandatos dos eleitos ar@dimente

Artigo 75 - S@o aplicaveis a partilha dos bens, no caso dagéxtida presente Entidade, as
regras da partilha entre herdeiros.

8 1° -Havendo divida, seré ela distribuida entre os &$o& em partes proporcionais as suas
entradas.

Artigo 76 - Serdo tomadas por escrutinio as deliberacfes dambdsia Geral concernentes
aos seguintes assurtos

) eleicdo do associado para representacao da respestiegoria prevista por Lei;
Il ) aprovacéo das contas da diretoria;

[Il) aplicacdo de patriménios;

IV) julgamento dos atos da diretoria, relativo a pdadks impostas a associados.

Artigo 77 - Os contratos de prestacdo de servicos nas are@scal imprensa, manutencao
de equipamentos em geral, encerram-se no maximgtid@) dias apos a posse da
nova diretoria.

Paragrafo Unico -Fora do prazo acima, cabe a Diretoria Executivacigi-los quando achar
conveniente.

CAPITULO XIV

DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 78 -As eleicdes do SINTEC-SP serdo regulamentadasRegjonento Eleitoral,
atravésdo Anexo I, é parte integrante deste Estatuto.

Artigo 79- O presente Estatuto, aprovado na Assembleia @erd5/08/87, reformulado
pelas Assembleias Gerais realizadas em 25/11/893/88, 24/08/96, 20/03/99,
28/07/2001, 23/06/2005 e 17/05/2010, s6 poderalserada por outra Assembleia
Geral Extraordindria, convocada especialmente @steafim, conforme capitulo IX,
art. 53 e respectivo paragrafo deste Estatuto.
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SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS
DE NIVEL MEDIO DO ESTADO
DE SAO PAULO

Filiado & FENTEC - Federacdo Nacional dos Técnicos Industriais

S&o Paulo, 17 de maio de 2010

Wilson Wanderlei Vieira Margarete dos Santos
Presidente Secretéria Geral

Marcos Antonio Silva
OAB/SP 179.362
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